
 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении на территории муниципального образования городской округ город 
Котельнич Кировской области конкурса лидеров  

детских и молодежных общественных организаций и объединений 
«Лидер ХХI века» 

 
1. Цели и задачи Конкурса 
1.1. Конкурс направлен на формирование и популяризацию позитивного 

образа молодого гражданина Российской Федерации, включенного в решение 
социально-значимых проблем на территории города Котельнича, развитие институтов 
гражданского общества, а также поддержку достижений детских и молодежных 
общественных организаций, и объединений, осуществляющих свою деятельность 
на территории города Котельнича. 

1.2. Основные задачи Конкурса: 
1.2.1. Выявление и поощрение активных молодых граждан города Котельнича, 

повышение авторитета общественной деятельности в молодежной среде. 
1.2.2. Повышение профессионального уровня лидеров детских и молодежных 

общественных организаций и объединений. 
1.2.3. Тиражирование успешного опыта деятельности лидеров  

общественных объединений. 
1.2.4. Формирование кадрового резерва органов управления молодежной 

политики муниципального и регионального уровней.  
 
2. Организационный комитет Конкурса 
2.1. Непосредственное проведение Конкурса возлагается  

на организационный комитет (далее – Оргкомитет). Оргкомитет формируется из 
представителей Учредителя, Соучредителя и Организаторов Конкурса. 

Полномочия Оргкомитета: 
2.1.1. Формирует: 
- состав жюри Конкурса; 
- список участников Конкурса. 
2.1.2. Утверждает: 
- систему оценки Конкурса. 
2.2.3. Обеспечивает информационное сопровождение Конкурса  

на открытых информационных ресурсах, в том числе на ресурсах Организаторов. 
2.2. Обязанности Учредителя: 
- утверждает Положение о проведении Конкурса; 
- утверждает состав жюри; 
- утверждает список победителей Конкурса; 
- размещает информацию о проведении Конкурса на своем официальном 

информационном сайте. 
2.3. Обязанности Соучредителя: 
- размещает информацию о проведении Конкурса на своем официальном 

информационном сайте. 
2.5. Обязанности Организаторов: 
- обеспечивают проведение Конкурса в соответствующих группах участников; 
- обеспечивают финансирование Конкурса. 
- обеспечивают предоставление конкурсных площадок и их готовность к 

проведению конкурсных испытаний; 
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- проводят церемонию награждения победителей и призеров Конкурса. 
 
3.  Участники Конкурса 
3.1. Участниками Конкурса могут быть молодые граждане города 

Котельнича в возрасте от 13 до 17 лет (включительно) – лидеры  
муниципальных детских и молодежных общественных организаций и 
объединений; ученических, студенческих и молодежных общественных 
организаций и объединений. 

3.2. Конкурс проводится по следующим номинациям: 
3.2.1. Лидер детской/молодежной общественной организации/ объединения в 

возрасте от 13 до 15 лет. 
3.2.2. Лидер детской/молодежной общественной организации/ объединения в 

возрасте от 16 до 17 лет. 
3.3. Участники Конкурса делятся на группы в соответствии  

с Приложением № 1 к настоящему Положению (далее – группы). 
3.4. В Конкурсе может принять участие один представитель  

от организации, объединения в каждой группе Конкурса.  
3.5. Победители Конкурса в последующие годы не могут принимать участие 

в той же группе. 
 
4. Порядок проведения Конкурса 
4.1. Сроки проведения конкурса: 
Муниципальный этап (очный) проводится: 
28.03.24 с 14.00 в зале  Западного образовательного округа (ул. Советская, 82) 
4.2. Конкурсные испытания: 

Тип 
конкурсного 
испытания 

Продолжитель
ность 

конкурсного 
испытания 

Содержание конкурсного 
испытания 

Критерии оценки 
конкурсного 
испытания 

для лидеров от 13 до 15 лет 

Деловая игра 30 минут Демонстрация деловых, 
организаторских, лидерских 
качеств участников конкурса 
через выполнение заданий 
деловой игры. 

- Способность 
решать проблемы. 
- Способность к 
коммуникации. 
- Способность 
работать в группе. 
- Лидерские 
качества. 
- Конфликтность. 
- Уровень 
самооценки  
и притязаний 
 

Конкурс 
«Лидерский 

кейс» 

30 минут Тест на знание 
государственных символов 
РФ и государственной 
молодежной политики 
 

15 вопросов 
За каждый 

правильный ответ – 
1 балл.  

Конкурс 6 минут Защита участником - Социальная 
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социальных 
проектов 

Конкурса социального 
проекта. 
Участник представляет свой 

реализованный (не ранее, чем 
за год до проведения 
настоящего Конкурса) или 
находящийся в стадии 
реализации социальный 
проект.  
На защиту проекта 

участнику отводится 3 
минуты, а также  
3 минуты предоставляется                           
для ответов на вопросы 
членов Экспертного совета.  
Возможно использование 

мультимедийных 
презентаций, раздаточного 
материала и других 
интерактивных приемов 
презентации 

значимость  
и актуальность 
проекта. 
- Реалистичность 

целей и задач. 
- Полнота и 

разработанность 
мероприятий 
проекта. 
- Проектная 

культура 
(согласованность 
всех составляющих 
логической 
цепочки: проблема, 
на решение которой 
направлен проект – 
цель проекта – 
задачи проекта – 
содержание 
деятельности в 
рамках реализации 
проекта). 
- Оригинальность 

решения проблемы. 
- Эффективность 

(в том числе  
с точки зрения 
решения целей, 
задач, реализации 
направлений 
федеральных 
молодежных 
проектов). 
- Уровень 

презентации 

для лидеров от 16 до 17 лет 

Конкурс 
«Самопрезент

ация» «Я и 
моя 

общественная 
организация» 

3 минуты 

Творческая презентация себя 
и своей общественной 
организации на сцене. 
Возможно использование 
помощи группы поддержки 
до 5 человек. 
Жанр выступления – выбор 

участника Конкурса 
 

- Артистичность. 
- Оригинальность 

и творческий 
подход. 
- Соответствие 

теме конкурса 

Деловая игра 30 минут 
Демонстрация деловых, 

организаторских, лидерских 
качеств участников конкурса 

- Способность 
решать проблемы. 
- Способность к 
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через выполнение заданий 
деловой игры. 

коммуникации. 
- Способность 

работать в группе. 
- Лидерские 

качества. 
- Конфликтность. 
- Уровень 

самооценки  
и притязаний 
 

Конкурс 
социальных 

проектов 
6 минут 

Защита участником 
Конкурса социального 
проекта. 
Участник представляет свой 

реализованный (не ранее, чем 
за год до проведения 
настоящего Конкурса) или 
находящийся в стадии 
реализации социальный 
проект.  
На защиту проекта 

участнику отводится 3 
минуты, а также  
3 минуты предоставляется                           
для ответов на вопросы 
членов жюри.  
Возможно использование 

мультимедийных 
презентаций, раздаточного 
материала и других 
интерактивных приемов 
презентации 

- Социальная 
значимость  
и актуальность 
проекта. 
- Реалистичность 

целей и задач. 
- Полнота и 

разработанность 
мероприятий 
проекта. 
- Проектная 

культура 
(согласованность 
всех составляющих 
логической 
цепочки: проблема, 
на решение которой 
направлен проект 
(цель проекта, 
задачи проекта, 
содержание 

деятельности в 
рамках реализации 
проекта). 
- Оригинальность 

решения проблемы. 
- Эффективность 

(в том числе  
с точки зрения 
решения целей, 
задач, реализации 
направлений 
федеральных 
молодежных 
проектов). 
- Уровень 

презентации 

Конкурс 
«Социальная 

акция» 
15 минут 

Демонстрация способностей  
работы в команде, 
проектирования и 

-Соответствие 
цели акции 
заявленной 
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 реализации социальной 
акции 

проблеме. 
-Соответствие 
содержания акции 
поставленным 
целям. 
-Привлечение 
социальных 
ресурсов. 
-Зрелищность 
акции. 
-Лидерские 
качества. 
-Умение работать 
в команде 

 
 

5. Жюри Конкурса 
5.1. Жюри Конкурса формируется из представителей администрации города 

Котельнича, управления образования города Котельнича и образовательных 
организаций.  

5.2. Функции Жюри Конкурса включают: 
5.2.1. Оценку качества выступлений участников в конкурсных испытаниях 

Конкурса. 
5.2.2. Определение победителей и призеров Конкурса в группах. 
5.3. Все члены жюри имеют равные права  

при голосовании.  
5.4. В случае равного количества баллов решающий голос  

в определении победителя имеет Председатель Жюри. 
5.5. Работа жюри в ходе заседания координируется  

и направляется Председателем Экспертного Совета. 
5.6. Жюри имеет право изменить конкурсные испытания в зависимости от 

формата проведения Конкурса. 
 
6. Подведение итогов Конкурса 
6.1. Победители и призеры в группах определяются на основании сводной 

ведомости по итогам конкурсных испытаний. 
6.2. Победителем Конкурса является участник, набравший по оценке жюри 

наибольшее количество баллов в своей группе по итогам конкурсных испытаний.  
 

7. Награждение победителей 
7.1. Победители и призеры Конкурса в каждой номинации 

награждаются грамотами  
 
 

 

 

 

 



 

Приложение № 1 
к Положению 

 

Группы участников Конкурса 
 

№ 
группы 

Наименование группы Возрастные 
ограничения 

Требования к участнику 

1 Лидер детской/молодежной 
общественной организации/ 
объединения  

13 – 15 лет 
(включительно) 

Активный член детского или молодежного общественного 
объединения. 
Участие в деятельности общественного объединения в 
качестве инициатора, организатора проекта и/ или какого-либо 
дела (мероприятия). 

 умение вести за собой, создавать положительную 
эмоциональную атмосферу в общественном объединении; 

 лидерская позиция;  
 устойчивая гражданская позиция 

2 Лидер детской/молодежной 
общественной организации/ 
объединения  

16 – 18 лет 
(включительно) 

Активный член детского или молодежного общественного 
объединения. 
Участие в деятельности общественного объединения в 
качестве инициатора, организатора проекта и/ или какого-либо 
дела (мероприятия). 

 умение вести за собой, создавать положительную 
эмоциональную атмосферу в общественном объединении; 

 лидерская позиция; 
 устойчивая гражданская позиция 



 

 




